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DIRECTIVE

ENCLASSEMENT DES SALAIRES

Echelle salaires AISMLE - annexe du reglement du personnel

Les conditions d'engagement du personnel de I'AISMLE sont decrites dans Ie Reglement du
personnel du 21 mars 2024

La classification des fonctions est la suivante :

Coordinateur administratif de
I'accueil parascolaire

Formation CFC

Directeur-rice de site UAPE

Formation CAS en gestion
d'equipe ou brevet federal

Referent-e terrain /

suppleant-e de direction

Formation EDE ES ou HES
Avec charge de direction

Educateur-trice

Formation ES ou HES

Animateur-trice communautaire

Formation ES

ASE (assistant-e socio-educatif-ve)

CFC

APE-auxiliaire

Intendant-e de cuisine

CFC ou experience ou
interet

SurveiIIant-e du refectoire

Formation ou experience dans la
branche souhaitee mais pas exigee

Agent en information documentaire

Formation CFC

Bibliothecaire documentaliste

Formation bachelor HES et CAS

Bibliothecaire responsable

Formation bachelor HES

niveau 7 a 9

niveaux 14 a 16

niveau 10

niveau 9

niveau 9

niveau 6

niveau 4

niveaux 2 a 3

niveaux4 a 6

niveau 3

niveau 8

niveau 8
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Auxiliaire de bibliotheque

Sans formation specifique

Patrouilleur-euse scolaire

Formation gendarmerie

Administratrice gestionnaire

Formation CFC et experience, bachelor
ouHES

Boursier-ere

Responsable comptable
Brevet federal ou bachelor

Secretaire

CFC ou experience confirmee

Aide-comptable

CFC -formation complementaires

Surveillant-e des devoirs surveilles
Competences adequates pour exercer

la fonction, pas de diplome exige

Enseignant-e / responsable

Responsable du service

niveau 4

niveau 2 a 3

niveaux 12 a 16

niveaux 12 a 16

niveaux 6 a 7

niveaux 6 a 8

Echelle specifique devoirs
surveilles "echelle surveillant-e"

Echelle specifique devoirs
surveilles "echelle enseignant-e"

L'echelon est defini en fonction de I'annee d'obtention du diplome requis: echelon 0 du
niveau

Puis un echelon parannee

Une formation en cours d'emploi est comptabilisee comme une annee d'experience
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